
รายงานการประชุมผู้อ านวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอ และนักวชิาการพัฒนาชุมชน  
ครัง้ท่ี  5/๒๕68   

วันท่ี  27  พฤษภาคม  2568  เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี 

 
เร ิม่ประชุม เวลา 13.00 น. 
ผู้มาประชุม 

1. นางสาววจิติร  หลงชนิ  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
รกัษาราชการแทน พฒันาการจงัหวัดอุบลราชธานี 

2. นายธงชยั  ครุฑแสน             ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน  
3. นางสาววรางคณา อินทรเจรญิ  ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
4. นายปรชีา  มีราช   ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
5. นางศิรวิรรณ  นนท์ตา  พัฒนาการอ าเภอเมืองอุบลราชธานี 
6. นายพรหมรนิทร ์ทาทอง  พัฒนาการอ าเภอม่วงสามสิบ 
7. นายภคิน  ศรวีงศ์   พัฒนาการอ าเภอพิบลูมงัสาหาร 
8. นางรชัดาวรรณ ค าเอี่ยม  พัฒนาการอ าเภอวารนิช าราบ 
9. นางรชันี ไขยศาสตร ์    พัฒนาการอ าเภอเดชอุดม 
10. นางค าประไพ รกัษาขันธ ์  พัฒนาการอ าเภอตระการพืชผล 
11. นางศิรนุิช  สูงสุด   พัฒนาการอ าเภอส าโรง 
12. นายวริยิะ  เสาทอง   พัฒนาการอ าเภอนาตาล 
13. นางสาวนิภาภร บุญประสิทธิ ์  พัฒนาการอ าเภอเขื่องใน 
14. นางสาวมยุรฉัตร  แก้วประพนัธ ์ พัฒนาการอ าเภอโขงเจยีม 
15. นางจรญิญา บุญธรรม  พัฒนาการอ าเภอนาเยีย 
16. นายทรงศักด์ิ โภคทรพัย์เขียวข า พัฒนาการอ าเภอกุดข้าวปุ้น 
17. นางอนุรกัษ์  ประทุมชาติ  พัฒนาการอ าเภอเขมราฐ 
18. นางสาวชบาไพร บุญจบ  พัฒนาการอ าเภอสิรนิธร 
19. นางมลิวลัย์ ปูคะธรรม  พัฒนาการอ าเภอดอนมดแดง 
20. นางพัณณิตา  ประถมมลู  พัฒนาการอ าเภอน้าขุ่น 
21. นายอภิศักด์ิ  บุญเก้ือ   พัฒนาการอ าเภอทุ่งศรอีุดม 
22. นางสาวปาณิสรา ใจเย็น  พัฒนาการอ าเภอโพธิไ์ทร 
23. นางอุรกัษ์  ศรชยั   พัฒนาการอ าเภอตาลสุม 
24. นางไพรวัลย ์ค าจรงิ   พัฒนาการอ าเภอสว่างวรีะวงศ์ 
25. นายสุวัฒชยั  บุง้ทอง   พัฒนาการอ าเภอเหล่าเสือโก้ก  
26. นางสาวนันท์นภัส สุวรรณา  พัฒนาการอ าเภอน้ายืน 
27. นายประจกัษ์  อยู่คง   พัฒนาการอ าเภอนาจะหลวย   
28. นายกิตติภูมิ พละบุตร  พัฒนาการอ าเภอบุณฑรกิ 
29. นายถาวร  แสนเพง็   พัฒนาการอ าเภอศรเีมืองใหม่ 
30. นางสาวราตร ีเกตวริยิะการ  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการพิเศษ 
31. นางสาวสุนารตัน์ เจรญิชยั  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
32. นางสาวรศัมี  จนัทะเรงิ  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
33. นางสาวเบญญาภา วงศ์สิงห์  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
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34. นางเดือนเพ็ญ  เอาชยั   เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
35. นายวรนิทร ์โชติสนธ ์   นิติกร 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางกนกอร  โพธิสิ์งห์     พฒันาการจงัหวัดอุบลราชธานี      อบรม ปนส.รุน่ท่ี 83 

ก่อนวาระการประชุม 

"...แม้ว่าชาวไทยและชาวอเมรกัิน จะอยู่คนละซีกโลกก็ตาม แต่ว่าก็มีส่ิงท่ีเป็นธรรมดา และน่ันก็คือความรกัใน
เสรภีาพ และแน่ทีเดียวค าว่า "ไทย" ท่ีจรงิก็หมายความว่า "เสร"ี การรบัรองดังท่ีข้าพเจ้าได้รบัในประเทศน้ี ท าให้
ข้าพเจ้าสามารถน ามิตรภาพและไมตรขีองท่าน กลับไปให้แก่ประชาชนของข้าพเจ้าได้เป็นอย่างดีย่ิง มิตรภาพของ
รฐับาลหน่ึงท่ีมีอีกต่อรฐับาลหน่ึงน้ัน ย่อมมีความส าคัญ แต่ว่ามิตรภาพของประชาชนของชาติหน่ึง ที่มีต่อประชาชน
อีกชาติหน่ึงต่างหาก ท่ีเป็นประกันอย่างแน่แท้ ส าหรบัสันติภาพและความก้าวหน้า..."  

พระราชด ารสัต่อรฐัสภาของสหรฐัฯ ในโอกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวฯ เสด็จพระราชด าเนินเยือน
สหรฐัอเมรกิา เมื่อวันท่ี ๒๙ มถุินายน ๒๕๐๓ 

น าเสนอคลิปประชาสัมพันธง์านเด่นอ าเภอ 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เร ือ่งประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 การเรง่รดัการด าเนินงานและการเบกิจา่ยงบประมาณ 
  ขอให้อ าเภอตรวจสอบการด าเนินงานโครงการและงบประมาณ และเรง่รดัการเบิกจา่ยให้ทันตามไตรมาสท่ี
ก าหนด 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมผู้อ านวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอ และนักวชิาการ                  
พัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงาน               
พั ฒ นาชุม ชน  ได้ น าราย งานก ารป ระ ชุม ดั งก ล่ าว ใน ไล น์ กลุ่ ม  “ห นั ง สื อแ จ้ งอ า เภ อ ”  แ ล ะเว็ บ ไซ ด์                                
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี https://ubon.cdd.go.th/หากต้องการแก้ไขรายงานการประชุม
ดังกล่าวขอให้แจง้กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชนเพื่อแก้ไขต่อไป 
มติท่ีประชุม รบัรอง 
ระเบียบวาระท่ี  3  เร ือ่งสืบเน่ือง   
3.1 การเบิกจา่ยงบประมาณ  

3.1.1 การเบิกจา่ยงบกิจกรรมตามยุทธศาสตรก์รมการพัฒนาชุมชน และผลการเบิกจา่ย 
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  (เอกสารแนบ 3.1.1) 

 3.1.2  การเบิกจ่ายงบประมาณค่าใช้จ่ายในการบรหิาร (ค่าเช่าบ้าน ค่าใช้สอยและวัสดุ) ค่าจ้าง
เหมาเอกชน อสพ./อช และลูกจา้ง กรมการพัฒนาชุมชน (เอกสารแนบ 3.1.2)  

3.1.3 การเบิกจา่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดอุบลราชธานี                                
(เอกสารแนบ 3.1.3) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
 
 
 
3.2 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวดัอุบลราชธานี   
 3.2.1 การคัดเลือกคนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรดีีเด่นระดับจงัหวดั ตามโครงการเชดิชูเกียรติคนกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปี พ.ศ. 2568  (เอกสารแนบ 3.2.1) 
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มติท่ีประชุม รบัทราบ 
  3.2.2 มาตรการให้ความชว่ยเหลือแก่ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรณีทุพพลภาพ ชราภาพ                    
ถึงแก่ความตาย หรอืไม่สามารถประกอบอาชพีได้ตามปกติ พ.ศ.2568 (เอกสารแนบ 3.2.2) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.3 การส่งใชเ้งนิยืม 
          3.3.1 ลูกหน้ีเงนิยืมในงบประมาณ พ.ศ.2568 ข้อมูล ณ วันท่ี 26 พฤษภาคม 2568 เวลา 12.00 น.     
(เอกสารแนบ 3.3.1) 
          3.3.2 ลูกหน้ีเงนิยืมนอกงบประมาณ พ.ศ.2568 ขอ้มูล ณ วันท่ี 21 พฤษภาคม 2568 (เอกสารแนบ 3.3.2) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.4 การตรวจสอบข้อมูลเงนิประกันสัญญาคงค้าง 

ขอให้อ าเภอเรง่รดัด าเนินการส่งเอกสารหลักฐานการเบิกจา่ยเงนิประกันสัญญาคงค้างให้กับผู้มีสิทธิร์บัเงนิ 
ตามหนังสือจังหวัดอุบลราชธานี  ท่ี อบ 0019 /ว 285  ลงวันท่ี 17 มกราคม 2568 เร ือ่ง การขอคืนเงนิประกัน
สัญญา รายละเอียดตามรายงานทะเบียนคุมเงนิประกันสัญญา (เอกสารแนบ 3.4)  
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
3.5 การติดตามการด าเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)  
 จากรายงานภาวะหน้ีสินและฐานะการเงนิโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)            
ประจ าปี พ.ศ. 2567 ซึ่งมีหมู่บ้านท่ีต้องเรง่รดัติดตามการช าระเงนิยืมตามสัญญา จ านวน 87 หมู่บ้าน ในพื้นท่ี       
7 อ าเภอ จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหาท้ังหมด 21,751,879 บาท ซึง่อ าเภอรายงานการติดตาม ตรวจสอบ และแก้ไข
ปัญหาการช าระเงนิยืมโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)  ในรอบเดือนเมษายน 2568 จ านวนเงนิ               
ท่ีสามารถแก้ไขได้ จ านวน 6 ,098 ,233 บาท คิดเป็นร้อยละ  28.04 ของจ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหาท้ังหมด            
ซึง่ปัจจุบันคงเหลือท่ีต้องเรง่รดัติดตามจ านวน 5 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอน้ายืน ศรเีมืองใหม่ ตาลสุม เมืองอุบลราชธานี 
และพิบูลมังสาหาร  

 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xIV8ho6OGYoYIFK9vHjhji74aIJ5A1GQ/edit?usp=shar

ing&ouid=117926649093357652218&rtpof=true&sd=true 
รายละเอียดรายงานรายหมู่บ้าน 

 

 

 

 

 

 

 
 
ระเบียบวาระท่ี  4  เร ือ่งเพ่ือทราบ   
กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
4.1  แผนปฏิบัติราชการส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ประจ าเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๘  (เอกสารแนบ 4.1) 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xIV8ho6OGYoYIFK9vHjhji74aIJ5A1GQ/edit?usp=sharing&ouid=117926649093357652218&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xIV8ho6OGYoYIFK9vHjhji74aIJ5A1GQ/edit?usp=sharing&ouid=117926649093357652218&rtpof=true&sd=true
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มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.2 โครงการเสรมิสรา้งและพัฒนาผู้น าการเปล่ียน 
     ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี จะจดัโครงการเสรมิสรา้งและพัฒนาผู้น าการเปลี่ยน กิจกรรม
สรา้งเครอืข่ายผู้น าการเปลี่ยนแปลง ๑๗๒,๐๐๐ บาท (หน่ึงแสนเจด็หมื่นสองพันบาทถ้วน) จะด าเนินการในวันท่ี ๒๓ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ ณ โรงแรมรเีจน้ท์ พาเลซ อุบลราชธานี โดยกลุ่มเป้าหมายจ านวน ๒๐๗ คน ประกอบด้วย ทีมผู้น า
การเปลี่ยนแปลงต าบลละ ๘ คน จ านวน ๒๕ ต าบล รวม ๒๐๐ คน และภาคีเครอืข่ายจ านวน ๗ คน โดยจะมีค่า
พาหนะส าหรบัผู้เข้ารว่มโครงการ กิจกรรมจะมีการน าเสนอผลงานของผู้น าการเปลี่ยนแปลง เพื่อคัดทีมผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงดีเด่นรดับจงัหวัด ๑ ทีม และจดัต้ังคณะกรรมการเครอืข่ายขยายผลผู้น าการเปลี่ยนแปลงระดับจงัหวัด 
โดยให้อ าเภอคัดเลือกตัวแทนผู้น าการเปลี่ยนแปลง หัวทีมผู้น าการเปลี่ยนแปลง ๑ คน และทีม ๗ คน จ านวน  ๘ 
คน พรอ้มจัดท าเอกสารเพื่อเข้าประกวดผู้น าการเปลี่ยนแปลงจ านวน ๗ เล่ม พรอ้มไฟล์การน าสนอ ส่งให้จงัหวัด
ภายใน ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ และในวันท่ี ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๘ กิจกรรมภาคเช้า ทีมผู้น าการเปลี่ยนแปลงน าเสนอ
ผลงานอ าเภอละ ๕ นาที กิจกรรมภาคบ่ายจะด าเนินการจดัต้ังคณะกรรมการเครอืข่ายขยายผลผู้น าการเปลี่ยนแปลง
ระดับจงัหวัด โดยมีหัวทีมผู้น าการเปลี่ยนแปลงเข้ารว่มเป็นคณกรรมการอ าเภอละ ๑ คน 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 

4.3 โครงการพัฒนาสินค้าและผู้ประกอบการเพ่ือการค้าการลงทุนสู่สากล 
กิจกรรมท่ี 1 : เสรมิสรา้งและพฒันาศักยภาพเพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขันการค้าการลงทุนของผู้ประกอบการ OTOP
กิจกรรมหลกั :  พัฒนาส่งเสรมิผู้ประกอบการ OTOP สู่ชอ่งทางการตลาด     
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชงิปฏิบัติการเพื่อสรา้งความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานด้านการบรหิารจดัการ  
การจดัท าแผนธุรกิจ การเข้าถึงแหลง่ทุน ชอ่งทางจ าหน่าย และเตรยีมความพรอ้มเข้าสู่ตลาดยุค 4.๐  
ระหว่างวันท่ี 18-19 มิถุนายน 2568  ณ ห้องประชุมโรงแรมอุบลบุร ีรสีอรท์ อ าเภอวารนิช าราบ จงัหวัดอุบลราชธานี 
กลุ่มเป้าหมายผู้ประกอบการ OTOP   50 กลุ่ม  ๆละ 2 คน (100 คน) ประกอบด้วยผู้ประกอบการ OTOP   อ าเภอเดชอุดม 
จ านวน ๒๖ กลุม่ และ ประกอบด้วยผู้ประกอบการ OTOP ของอ าเภอในจงัหวัดอุบลราชธานี อ าเภอละ ๑ กลุม่ จ านวน ๒๔ กลุม่  
กิจกรรมท่ี 2  จดังานแสดงและจ าหน่าย OTOP เชือ่มโยงการท่องเที่ยว  ระหว่างวันท่ี 7-9 กรกฎาคม มิถุนายน 
2568 ณ ลานหน้าท่ีว่าการอ าเภอเดชอุดม จงัหวัดอุบลราชธานี   

เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารว่มโครงการฯ 
โครงการพฒันาสินค้าและผู้ประกอบการเพื่อการค้าการลงทุนสู่สากล 

กิจกรรมท่ี 1 : เสรมิสรา้งและพฒันาศักยภาพเพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขันการค้าการลงทุนของผู้ประกอบการ OTOP 
กิจกรรมหลกั :  พัฒนาส่งเสรมิผู้ประกอบการ OTOP สู่ชอ่งทางการตลาด     

จ านวน 50 กลุ่ม  ๆละ 2 คน (100 คน) 
 จงัหวัดอุบลราชธานี ก าหนดแผนพัฒนาจงัหวัด 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) ไว้ 5 ประเด็น เพื่อน าไปสู่เป้าหมาย
การพัฒนาจงัหวัด (วสัิยทัศน์) “เมืองน่าอยู่ทันสมัย เกษตรปลอดภัยมูลค่าสูง เศรษฐกิจชวีภาพ ศูนย์กลางการค้าการลงทุน 
เมืองท่องเท่ียวแห่งความสุขหลากหลายมิติสู่สากล” ประเด็นท่ีอยู่ในบทบาทภารกิจของส านักงานพัฒนาพัฒนาชุมชน คือ
ป ร ะ เด็ น ก า รพั ฒ น า ท่ี  4  ก า รพั ฒ น า ศู น ย์ ก ล า ง ก าร ค้ าก าร ล ง ทุ น  เพื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ก ารพั ฒ น า 
ขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการ ยกระดับสินค้าและบรกิารตลอดจนสรา้งโอกาสการเข้าถึงและขยาย
ชอ่งทางการตลาดในทุกระดับ 
พ้ืนท่ีด าเนินงาน อ าเภอเดชอุดม 
เกณฑ์การพิจารณา ผู้ประกอบการ OTOP  เพื่อเข้ารว่มโครงการ ดังน้ี 

1. เป็นผู้ประกอบการ OTOP ของจงัหวัดอุบลราชธานี ท่ีอยู่ในกลุ่ม  
    - Quadrant C (พัฒนาสู่การแข่งขัน)      
    - Quadrant D (ปรบัตัวสู่การพัฒนา)     
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   ท้ังน้ี ต้องไม่ใชก่ลุ่มท่ีผ่านการอบรมในกระบวนการ /หลักสูตรของกรมการพัฒนาชุมชน  
• พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)  คือ พัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มปรบัตัวสู่การพัฒนา 
(Quadrant D) ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

• ส่งเสรมิกระบวนการเครอืข่ายองค์ความรู ้(Knowledge - Based OTOP : KBO) 
• พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการสู่ยุค 4.0 
• พัฒนาพัฒนาศักยภาพเครอืข่ายกลุม่อาชพี และผู้ผลิตผู้ประกอบการ หน่ึงต าบล  
หน่ึงผลิตภัณฑ ์

2. เป็นกลุ่มผู้ประกอบการ OTOP ท่ีมีความพรอ้มเข้ารว่มโครงการและสามารถเดินทางรว่มกิจกรรม/โครงการ
ต่างพื้นท่ี 

3. เป็นกลุ่มผู้ประกอบการ OTOP ท่ีมีสินค้าเพียงพอหรอืเครอืข่ายผลิตสินค้าเพียงพอต่อการทดลองตลาด 
การสมัครเข้ารว่ม เพ่ือเข้ารว่มโครงการ  
  ยื่นความประสงค์การเข้ารว่มท่ีส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ได้ต้ังแต่วันท่ี 28-31 พฤษภาคม 2568 
จงัหวัดฯ ประกาศผลรายชือ่ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีเข้ารว่มโครงการ ภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 
ก าหนดการด าเนินงานตามโครงการ 
กิจกรรมท่ี 1  ประชุมเชงิปฏิบัติการเพื่อสรา้งความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานด้านการบรหิารจดัการ  
                         การจดัท าแผนธุรกิจ การเข้าถึงแหลง่ทุน ชอ่งทางจ าหน่าย และเตรยีมความพรอ้ม 
                         เข้าสู่ตลาดยุค 4.๐ ระหว่างวนัท่ี 18-19 มิถุนายน 2568  
     ณ ห้องประชุมโรงแรมอุบลบุร ีรสีอรท์ อ าเภอวารนิช าราบ จงัหวัดอุบลราชธานี 
กิจกรรมท่ี 2   จดังานแสดงและจ าหน่าย OTOP เชือ่มโยงการท่องเที่ยว   
    ระหว่างวนัท่ี 7-9 กรกฎาคม มิถุนายน 2568 
    ณ ลานหน้าท่ีว่าการอ าเภอเดชอุดม จงัหวัดอุบลราชธานี 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
4.4 การขับเคล่ือนการด าเนินงานกิจกรรมเครอืข่ายกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือการผลิต 

- การคัดเลือกกิจกรรมเครอืขา่ยกลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลติ ระดับจงัหวัด พรอ้มท้ังคัดเลือกกลุ่มออม
ทรพัย์เพื่อการผลิตท่ีจะได้รบังบประมาณสนับสนุนในการจดัต้ังกิจกรรมเครอืข่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(จ านวน 2 กลุ่ม) 

 
รา่งหลกัเกณฑ์การคัดเลือกกิจกรรมเครอืข่ายฯ  

 
 
 
 
4.5 การบรหิารการจดัเก็บข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) และข้อมูลความจ าเป็นระดับหมู่บ้าน (กชช. 2ค) ประจ าปี 2568 
            กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดการปิดระบบโปรแกรมจัดเก็บ บันทึกและประมวลผลข้อมูลความจ าเป็น
พื้นฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. 2ค) เพื่อติดต้ังอุปกรณ์คอมพิวเตอรแ์ม่ข่าย (Server)        
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และประมวลผลข้อมลูฯ และการตรวจสอบยืนยันพื้นท่ีเตรยีมความพรอ้มการจดัเก็บข้อมูล จปฐ. ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
 
 
 
 
กลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
4.6 การตรวจผลสัมฤทธิแ์ละประสิทธภิาพการด าเนินงานโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง   
   ปี 2564-2567 
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 ตามท่ี ส านักงานการตรวจเงนิแผ่นดิน (สตง.) ลงพื้นท่ีตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพยีง ปี 2564 – 2567 ในพื้นท่ีจงัหวัดอุบลราชธานี ระหว่างวันท่ี 4 
– 7 มีนาคม 2568 พื้นท่ีตรวจสอบฯ จ านวน 4 อ าเภอ 15 หมู่บ้าน น้ัน ได้แก่  
 1.อ าเภอเดชอุดม    จ านวน 4 หมู่บ้าน 
 2.อ าเภอดอนมดแดง    จ านวน 4 หมู่บ้าน 
 3.อ าเภอพิบูลมังสาหาร    จ านวน 5 หมู่บ้าน 
 4.อ าเภอเมืองอุบลราชธานี   จ านวน 2 หมู่บ้าน 

วธิกีารการตรวจสอบโดย การสัมภาษณ์ การตรวจสอบเอกสาร การสังเกตการณ์  
มีข้อท่ีตรวจพบ ดังน้ี  
  1.หมู่บ้านไม่สามารถรกัษาระดับการพัฒนาตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบได้ 
 ตัวชีว้ัดท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน สูงสุด 
  1) การจดัท าบัญชคีรวัเรอืน 
  2) ความสามัคคีในหมู่บ้าน 
  3) ยึดมั่นในหลกัประชาธปิไตย 
  4) อบายมขุ 
  5) กลุ่มส่ิงแวดล้อม 

2.ศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพยีงส่วนใหญข่าดความเป็นแหล่งเรยีนรูต้ามรูปแบบท่ีก าหนดไว้ เชน่ 
 1) ไมม่ีกิจกรรมด าเนินกิจกรรมในพื้นท่ี “โคก หนอง นา” 
 2) มกีารด าเนินกิจกรรมในพืน้ท่ี “โคก หนอง นา” บางองค์ประกอบ 
 3) มกีารด าเนินกิจกรรมในพืน้ท่ี “โคก หนอง นา” ครบทุกองค์ประกอบ 

ผลกระทบ 
 1.ท าให้หมู่บ้านขาดระบบการบรหิารจดัการให้มีความเชือ่มโยงกัน 
 2.สมาชิกในหมู่บ้านสูญเสียโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชนให้มีความเข้มแข็งสามารถ
พึ่งตนเองได้ 
 3.ไม่สามารถเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบเพื่อขยายผลไปยังหมู่บ้านอื่นได้ 
 4.ชุมชนเสียโอกาสในการมีพื้นท่ีต้นแบบ หรอืศูนย์เรยีนรู ้ซึง่เป็นสถานท่ีแลกเปลี่ยนเรยีนรูใ้นการประกอบ
อาชพีด้านต่าง ๆ 
สาเหตุของการท าให้หมู่บ้านไม่สามารถรกัษาการพฒันาตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ 
 1.การด าเนินกิจกรรมเป็นเพยีงกิจกรรมการถ่ายทอดความรู ้ฝึกปฏิบัติ และพฒันาในระยะส้ัน 
 2.ไม่ได้ท ากิจกรรมต่อเน่ือง และขยายผลให้ครอบครวัอื่นภายในหมู่บ้านอันน าไปสู่การมีส่วนรว่มและ
ยกระดับการพัฒนาหมู่บ้านให้สูงขึ้น 
 3.ขาดการติดตามต่อยอดขยายผล เพื่อรกัษาระดับการพัฒนาหมู่บ้านของหมู่บ้าน หรอืวางแผนการยกระดับ
การพัฒนาให้เป็นระดับท่ีสูงขึ้น 

จงึขอให้อ าเภอด าเนินการ ดังน้ี 
1.ติดตามผลการพัฒนาหมู่บ้านอย่างต่อเน่ือง และด าเนินการประเมินศักยภาพของศูนย์เรยีนรูอ้ย่าง

ต่อเน่ือง และน าผลการประเมินมาวเิคราะห์และก าหนดแผนงานหรอืกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาศูนย์เรยีนรูใ้ห้
เป็นไปตามแนวทางของกรมการพัฒนาชุมชน  

2.ส่งเสรมิและสนับสนุนผู้เข้ารว่มโครงการพฒันาศูนย์เรยีนรูใ้ห้มีความพรอ้มในการให้บรกิารประชาชน  
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.7 โครงการพัฒนาสตรอีาเซยีน   
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 ตามท่ี คณะกรรมการบรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนโครงการพัฒนาสตรอีาเซียน ได้อนุมัติเงนิทุนหมุนเวยีน
โครงการพัฒนาสตรอีาเซียน เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2566 จ านวน 20 โครงการ/กลุ่ม เป็นเงนิ 380,000 บาท 
(สามแสนแปดหมื่นบาทถ้วน)  โดยมีสัญญาภายใน 1 ปี ซึ่งกลุ่มเป้าหมายได้รบัเงนิสนับสนุนกิจกรรม/โครงการ           
เมื่อวันท่ี 19 มกราคม 2567 ไปแล้วน้ัน  
 บัดน้ี ระยะเวลาในการส่งคืนเงนิได้ล่วงเลยมานานแล้ว จึงขอให้อ าเภอท่ีเก่ียวข้องได้ติดตามกลุ่มเป้าหมาย                  
ให้ส่งใชเ้งนิคืนกองทุน ภายในวันท่ี 20 มิถุนายน 2568   
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
 
กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
4.8 การก ากับดูแลการใชสิ้ทธเิบิกค่าเชา่บ้านข้าราชการ 
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 ด้วยกระทรวงการคลังมีหนังสือแจง้เร ือ่งการก ากับดูแลการใชสิ้ทธเิบิกค่าเชา่บ้านข้าราชการ เพื่อเป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของพระราชกฤษฎีกาค่าเช่าบ้านข้าราชการ พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และมีการควบคุม                 
ก ากับ การใชจ้า่ยเงนิของทางราชการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด โดยให้เจา้หน้าท่ี
ท่ีเก่ียวข้องทราบและถือปฏิบัติต่อไป รายละเอียดตามหนังสือส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี                          
ท่ี อบ 0019/ว 577 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2568 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  5   เร ือ่งเพ่ือพิจารณา   
 ไม่ม ี
 
ระเบียบวาระท่ี  6  เร ือ่งอ่ืนๆ    
6.1 การด าเนินงานกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือสวัสดิการพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๖๘ 
 6.๑.๑ กลุ่มออมทรพัย์เพื่อสวัสดิการพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี มีจ านวนสมาชกิ ณ วันท่ี ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๘ จ านวน ๑๔๑ ราย ประกอบด้วย ผู้รบับ านาญ จ านวน ๔๙ ราย ข้าราชการและลูกจา้งประจ า จ านวน ๙๒ ราย  
 6.๑.๒ สมาชกิลาออก จ านวน ๒ ราย แบ่งเป็น ข้าราชการ ๒ ราย ลูกจา้ง - ราย 
 6.๑.๓ สมัครสมาชกิใหม่  จ านวน - ราย 

6.๑.๔ ยอดเงนิฝากธนาคาร ณ วันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ จ านวน ๓,๓๙๔,๑๘๗.๔๙ บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.๑.๕ เงนิรายรบัประจ าเดือน  
 กลุ่มออมทรพัย์ฯ ได้รบัเงนิสัจจะสะสมรายเดือน, รบัช าระคืนเงนิกู้สามญั, รบัช าระคืนเงนิกู้ฉุกเฉิน 

พรอ้มดอกเบ้ีย, ค่าปรบัและดอกเบ้ียธนาคาร ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๖๘ ณ วันท่ี ๓๐ เมษายน  ๒๕๖๘ จากสมาชกิ 
รายละเอียดดังน้ี 

 (๑)  เงนิสัจจะสะสม                        จ านวน  ๑๕๐,๗๐๐.๐๐    บาท 
 (๒)  เงนิกู้สามัญ    จ านวน  ๑๘๔,๕๙๓.๐๐    บาท 
 (๓)  เงนิกู้ฉุกเฉิน    จ านวน    ๓๒,๕๕๐.๐๐    บาท 
 (๔)  ดอกเบ้ียเงนิกู้สามญั   จ านวน    ๔๗,๐๑๑.๓๙    บาท 
 (๕)  ดอกเบ้ียเงนิกู้ฉกุเฉิน   จ านวน      ๒,๑๙๖.๒๔    บาท 
 (๖)  ค่าปรบั                                           จ านวน         ๗๗.๔๐     บาท 

รวมเป็นเงนิท้ังส้ิน ๔๑๗,๑๒๘.๐๓ บาท (ส่ีแสนหน่ึงหมื่นเจด็พันหน่ึงรอ้ยยี่สิบแปดบาทสามสตางค์) 
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 6.๑.๖ รายงานงบการเงนิและงบก าไรขาดทุน ณ วันท่ี ๓๐ เมษายน  ๒๕๖๘ 
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6.๑.๗ สมาชกิท่ีไม่สามารถเรยีกเก็บเงนิกู้/สัจจะได้ตามระบบและยังคงค้าง มีจ านวน ๑๐ ราย  

มติท่ีประชุม รบัทราบ 
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เลิกประชุม  เวลา  16.00  น. 
(ลงชือ่)     เดือนเพ็ญ  เอาชยั ผู้จดรายงานการประชุม 
           (นางเดือนเพญ็  เอาชยั) 
      เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 

 (ลงชือ่)     ปรชีา  มีราช   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
            (นายปรชีา  มีราช) 

                                            ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
 


