
รายงานการประชุมผู้อ านวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอ และนักวชิาการพัฒนาชุมชน  
ครัง้ท่ี  11/๒๕67   

วันท่ี 7 พฤศจกิายน 2567  เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี 

 
เร ิม่ประชุม เวลา 09.00 น. 
ผู้มาประชุม 

1. นายพิสดาร  ประดา   พัฒนาการจงัหวัดอุบลราชธานี 
2. นางสาววจิติร  หลงชนิ  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
3. นายธงชยั  ครุฑแสน             ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน  
4. นายปรชีา  มีราช   ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
5. นางศิรวิรรณ  นนท์ตา  พัฒนาการอ าเภอเมืองอุบลราชธานี 
6. นายพรหมรนิทร ์ทาทอง  พัฒนาการอ าเภอม่วงสามสิบ 
7. นายภคิน  ศรวีงศ์   พัฒนาการอ าเภอพิบลูมงัสาหาร 
8. นางรชัดาวรรณ ค าเอี่ยม  พัฒนาการอ าเภอวารนิช าราบ 
9. นางรชันี  ไชยศาสตร ์   พัฒนาการอ าเภอเดชอุดม 
10. นางค าประไพ รกัษาขันธ ์  พัฒนาการอ าเภอตระการพืชผล 
11. นางศิรนุิช  สูงสุด   พัฒนาการอ าเภอส าโรง 
12. นายวริยิะ  เสาทอง   พัฒนาการอ าเภอนาตาล 
13. นางสาวนิภาภร บุญประสิทธิ ์  พัฒนาการอ าเภอเขื่องใน 
14. นางสาวมยุรฉัตร  แก้วประพนัธ ์ พัฒนาการอ าเภอโขงเจยีม 
15. นางจรญิญา บุญธรรม  พัฒนาการอ าเภอนาเยีย 
16. นายทรงศักด์ิ โภคทรพัย์เขียวข า พัฒนาการอ าเภอกุดข้าวปุ้น 
17. นางอนุรกัษ์  ประทุมชาติ  พัฒนาการอ าเภอเขมราฐ 
18. นางสาวชบาไพร บุญจบ  พัฒนาการอ าเภอสิรนิธร 
19. นางมลิวลัย์ ปูคะธรรม  พัฒนาการอ าเภอดอนมดแดง 
20. นางพัณณิตา  เทพวงศ์  พัฒนาการอ าเภอน้าขุ่น 
21. นายอภิศักด์ิ  บุญเก้ือ   พัฒนาการอ าเภอทุ่งศรอีุดม 
22. นางสาวปาณิสรา ใจเย็น  พัฒนาการอ าเภอโพธิไ์ทร 
23. นางอุรกัษ์  ศรชยั   พัฒนาการอ าเภอตาลสุม 
24. นางสาวชรนิญา ศรทีอง  แทน พัฒนาการอ าเภอสว่างวรีะวงศ์ 
25. นายสุวัฒชยั  บุง้ทอง   พัฒนาการอ าเภอเหล่าเสือโก้ก  
26. นางสาวนันท์นภัส สุวรรณา  พัฒนาการอ าเภอน้ายืน 
27. นายประจกัษ์  อยู่คง   พัฒนาการอ าเภอนาจะหลวย   
28. นายกิตติภูมิ พละบุตร  พัฒนาการอ าเภอบุณฑรกิ 
29. นายถาวร  แสนเพง็   พัฒนาการอ าเภอศรเีมืองใหม่ 
30. นางสาวรชันี จนัทสิงห์  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการพิเศษ 
31. นางสาวราตร ีเกตวริยิะการ  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
32. นางสาวรศัมี  จนัทะเรงิ  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
33. นายประจวบ  ประพันธา  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
34. นางสาวสุนารตัน์ เจรญิชยั  นักวชิาการพฒันาชุมชนช านาญการ 
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35. นายสภาวุฒิ  นาร ี   นักวชิาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ 
36. นางเดือนเพ็ญ  เอาชยั   เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางสาววรางคณา อินทรเจรญิ ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารบรหิารงานพัฒนาชุมชน ลาพกัผ่อน 

พิธกีารก่อนการประชุม 
1. การรบัเหรยีญจกัรพรรดิมาลา ประจ าปี 2565 – 2567 จ านวน 16 ราย 
2. การมอบมอบวฒุิบัตรรบัรองความรูค้วามสามารถอาสาพัฒนา (อสพ.) รุน่ท่ี 75 จ านวน 4 ราย 

 
รอ้ยตร ีสรมงคล มงคละสิร ิรองผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี เป็นประธานการประชุมผู้อ านวยการ                 

กลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอและนักวชิาการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 11/2567 ได้มอบนโยบายและแนวทางการ
ขับเคลื่อนภารกิจท่ีส าคัญของรฐับาล กระทรวงมหาดไทย กรมการพัฒนาชุมชน และงานในพื้นท่ีจงัหวัดอุบลราชธานี 
เพื่อให้ตอบโจทย์และบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายท่ีได้วางไว้ พรอ้มได้ให้แนวคิดการบรหิารจดัการตนเองท้ังการ
ปฏิบัติงานและข้อคิดในการใช้ชีวติเพื่อให้เกิดความสมดุล และช่วงท้ายได้ฝากเจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชนทุกคน รว่ม
มุ่งมั่น ทุ่มเท และต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รบัมอบหมายอย่างเต็มก าลัง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพี่น้อง
ประชาชนต่อไป 

ก่อนวาระการประชุม 

"...ประวัติศาสตรไ์ด้แสดงให้ปรากฏตลอดมาว่าชาติใดเส่ือมสูญย่อยยับอับปางไป ก็เพราะประชาชาติขาดสามัคคี
ธรรม แตกแยกเป็นหมู่คณะ เป็นพรรคเป็นพวก คอยเอารดัเอาเปรยีบ ประหัสประหารซึ่งกันและกัน บางพรรค          
บางพวก ถึงกับเป็นไส้ศึกให้ศัตรูมาจู่โจมท าลายชาติของตนดังน้ี ข้าพเจ้าจึงขอชักชวนพี่น้องชาวไทยท้ังหลาย                 
ให้ ระลึ ก ถึ งพ ระ คุณ ของบรรพ บุ รุษ  ซึ่ ง ได้ กอบกู้ ร ักษ าบ้ าน เกิด เมื อ งนอนของเราม าน้ั น ให้ จงห นัก                                   
แล้วถือเอาความสามัคคี ความยินยอมเสียสละส่วนตัวเพื่อประโยชน์ย่ิงใหญ่ของประเทศชาติเป็นคุณธรรมประจ าใจ
อยู่เนืองนิจ..."  

พระราชด ารสั พระราชทานแก่ประชาชนชาวไทย ในโอกาสขึ้นปีใหม ่๒๔๙๔ วันท่ี ๓๑ ธนัวาคม พุทธศักราช ๒๔๙๓ 

รอ้ยตรสีรมงคล มงคละสิร ิรองผู้ว่าราชการจงัหวดัอุบลราชธานี มอบแนวทางนโนบาย แก่ ผู้บรหิารและบุคลากร               
ในสังกัดส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี 

น าเสนอคลิปประชาสัมพันธง์านเด่นอ าเภอ 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เร ือ่งประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 การแต่งต้ังข้าราชการ 
             1.1.1 ค าส่ังกรมการพัฒนาชุมชน ที่ 2365/2567 ลงวันท่ี 8 ตุลาคม 2567 เร ือ่ง ย้ายข้าราชการ จ านวน  
175 ราย โดยให้เดินทางไปรายงานตัวในวันท่ี 15 ตุลาคม 2567 เก่ียวข้องกับจงัหวัดอุบลราชธานี จ านวน 5 ราย 
ดังน้ี 

1) นายอภิศักด์ิ บุญเก้ือ ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ) 
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสัตหีบ จังหวัดระยอง มาด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชน
ช านาญการพิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอทุ่งศรอีุดม จงัหวัดอุบลราชธานี 

2) นายถาวร แสนเพ็ง ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ) 
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอทุ่งศรอีุดม จงัหวัดอุบลราชธานี มาด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชน
ช านาญการพิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอศรเีมืองใหม่ จงัหวัดอุบลราชธานี 
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3) นางสาวชบาไพร บุญจบ ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ
พิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอศรเีมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี มาด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการ
พัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสิรนิธร จงัหวัดอุบลราชธานี 

4) นายประจกัษ์ อยู่คง ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ) 
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอภูพาน จังหวัดสกลนคร มาด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ (นักวชิาการพัฒนาชุมชน
ช านาญการพิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาจะหลวย จงัหวัดอุบลราชธานี 

5) นางพัณณิตา ประถมมูล ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ(นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ
พิ เศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอนาจะหลวย จังหวัดอุบลราชธานี  มาด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ                    
(นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ) ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอน้าขุ่น จงัหวัดอุบลราชธานี 

1.1.2 ค าส่ังกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี 2370/2567 ลงวันท่ี 8 ตุลาคม 2567 เร ือ่ง แต่งต้ังข้าราชการ                
ให้รักษาราชการแทน เก่ียวข้องกับจังหวัดอุบลราชธานี  จ านวน 1 ราย คือ นางสาวราตร ีเกตวริยิะการ                                 
นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอน้าขุ่น จังหวัดอุบลราชธานี รกัษาราชการ                    
ใน ต าแ ห น่ ง นั ก ว ิช าก ารพั ฒ น าชุ ม ชน ช าน าญ ก ารพิ เศ ษ  ก ลุ่ ม ง าน ส ารสน เทศ ก ารพั ฒ น า ชุ ม ชน                                         
ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ต้ังแต่วันท่ี 15 ตุลาคม 2567    
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
1.2 การจดัจา้งพนักงานราชการ สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 
                    กรมการพัฒนาชุมชน ได้มีค าส่ังมอบหมายให้พนักงานราชการปฏิบัติหน้าท่ีราชการตามกรอบอัตราก าลัง
พนักงานราชการ รอบท่ี 6 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2571) จ านวน 14 ราย โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 1 พฤศจิกายน 
2567 และก าหนดให้ผู้ ท่ี ได้ รับการจัดจ้างเดินทางมารายงานตัวเพื่ อปฏิ บั ติหน้ าท่ี ราชการตามค าส่ั ง                                        
ในวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 เก่ียวข้องกับจังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 1 ราย คือ นางสาวปรญีานุช  บุญนาค           
ต าแหน่ง นักส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
1.3 การขับเคล่ือนงานพัฒนาชุมชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมผู้อ านวยการกลุ่มงาน พัฒนาการอ าเภอ และนักวชิาการ                  
พัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 10/2567 เมื่อวันท่ี 7 ตุลาคม 2567 กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงาน               
พั ฒ นาชุม ชน  ได้ น าราย งานก ารป ระ ชุม ดั งก ล่ าว ใน ไล น์ กลุ่ ม  “ห นั ง สื อแ จ้ งอ า เภ อ ”  แ ล ะเว็ บ ไซ ด์                                
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี https://ubon.cdd.go.th/หากต้องการแก้ไขรายงานการประชุม
ดังกล่าวขอให้แจง้กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชนเพื่อแก้ไขต่อไป 
มติท่ีประชุม รบัรอง 
ระเบียบวาระท่ี  3  เร ือ่งสืบเน่ือง   
3.1 การเบิกจา่ยงบประมาณ  

3.1.1 การเบิกจา่ยงบกิจกรรมตามยุทธศาสตรก์รมการพัฒนาชุมชน และผลการเบิกจา่ย 
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568   

 3.1.2 งบประมาณค่าใช้จ่ายในการบรหิาร (ค่าเช่าบ้าน ค่าใช้สอยและวัสดุ) ค่าจ้างเหมาเอกชน 
อสพ./อช และลูกจา้ง กรมการพัฒนาชุมชน  
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.2 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวดัอุบลราชธานี   
     3.2.1 การคัดเลือกคณะท างานขับเคล่ือนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดอุบลราชธานี 
   ก รมการพั ฒ นาชุมชน  แ จ้ง ให้ จั งห วัดด า เนิ นก ารคัด เลื อกและแ ต่ ง ต้ั งอาสาสมั ค ร 
ผู้ประสานงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรหีมู่บ้าน/ชุมชน และคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตี าบล/
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เทศบาล/จังหวัด ซึ่งจังหวัดอุบลราชธานีโดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี ได้แจง้ประสานทุกอ าเภอ
มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ด าเนินการคัดเลือกและเสนอรายชื่อตัวแทนหัวหน้าคณะท างาน
ขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตี าบล/เทศบาล เพื่อคัดเลือกเป็นคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรจีงัหวัดอุบลราชธานี   
  ผลการคัดเลือกคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีังหวัดอุบลราชธานี  
ตามม ติ ท่ี ป ระ ชุม คัด เลื อกคณ ะท างานขับ เคลื่ อนกอง ทุนพัฒ นาบทบาทสตรจีั งห วัดอุ บลราชธานี  
เมื่อวันอังคารท่ี 29 ตุลาคม ๒๕๖7 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี 
ดังต่อไปน้ี 

ท่ี 
ชือ่ - สกุล 

ต าแหน่ง อ าเภอ (โซน) 
คณะท างานขับเคล่ือนฯ จงัหวัด 

1 นางนวลละออง  ศรบุีษยาสิทธิ ์ หัวหน้าคณะท างานขับเคลื่อนฯ เขื่องใน (1) 
2 นางสาวปราณี  ดาราค า คณะท างานและเลขานุการฯ ตาลสุม (4) 
3 นางสมปอง  บุญฉว ี คณะท างานขับเคลื่อนฯ กุดข้าวปุ้น (5) 
4 นางสาวนันท์นภัส  วาจาดี คณะท างานขับเคลื่อนฯ วารนิช าราบ (2) 
5 นางนภัสสร  บุญญา คณะท างานขับเคลื่อนฯ น้ายืน (3) 
6 นางขวญัตา  ป้องสิงห์ คณะท างานขับเคลื่อนฯ โขงเจยีม (4) 
7 นางเกตน์นิภา  ทองผา คณะท างานขับเคลื่อนฯ เหล่าเสือโก้ก (5) 
8 นางจงัคนิภา  พลสันต์ คณะท างานขับเคลื่อนฯ ม่วงสามสิบ (1) 
9 นางปนัดดา  พันยาวงค์ คณะท างานขับเคลื่อนฯ บุณฑรกิ (3) 

10 น.ส.ศุภลฎา  กองสิน คณะท างานขับเคลื่อนฯ พิบูลมงัสาหาร (4) 
11 นางกรรณิการ ์ โคตรสมบัติ คณะท างานขับเคลื่อนฯ เมืองอุบลราชธานี (1) 
12 นางสุวรรณ  โกศัลวติร คณะท างานขับเคลื่อนฯ เขมราฐ (5) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 

    3.2.2 การสรรหาอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและติดตามการด าเนินงาน          
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอ 

  กรมการพั ฒ นาชุมชน แจ้งให้ จั งหวัดด าเนิ นการคัดเลื อกอนุกรรมการผู้ ทรงคุณ วุฒิ 
ใน คณ ะอ นุ ก รรมก ารก ลั่ น ก รอ งแ ล ะ ติ ดต าม ก ารด า เนิ น งาน กอ งทุ นพั ฒ น าบทบ าทสต ร อี า เภ อ  
อ าเภอละไม่เกิน 5 คน จากผู้ท่ีมีความรูด้้านการเงนิ เศรษฐศาสตร ์การลงทุน ด้านกฎหมาย ด้านการพัฒนาชุมชน  และ
การพัฒนาองค์กรสตร ีหรอืด้านอื่นท่ีเก่ียวข้องกับกองทุนฯ  โดยเสนอให้ประธานอนุกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรรีะดับจงัหวัดแต่งต้ัง 
  จึ ง ข อ ใ ห้ ส า นั ก ง า น พั ฒ น า ชุ ม ช น อ า เภ อ คั ด เลื อ ก อ นุ ก ร รม ก า ร ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ 
ในคณะอนุกรรมการกลั่นกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอโดยให้กรอกแบบประวัติ 
พ ร้ อ ม แ น บ เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ  ส่ ง ใ ห้ ส า นั ก ง า น พั ฒ น า ชุ ม ช น จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี  
ภายในวันจันทรท่ี์ 18 พฤศจิกายน 2567 รายละเอียดตามหนังสือจงัหวัดอุบลราชธานี ท่ี อบ 0019/ว5136 ลง
วันท่ี 28 ตุลาคม 2567  
 ณ วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2567 มี 3 อ าเภอท่ีด าเนินการเรยีบร้อยแล้ว ได้แก่ อ าเภอเมือง
อุบลราชธานี อ าเภอนาเยีย และอ าเภอน้าขุ่น 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
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3.2.3 ก ารแ ต่ ง ต้ั งอ าส าส มั ค ร ผู้ ป ระส าน งาน ก อ ง ทุ น พั ฒ น าบทบ าท สต ร หี มู่ บ้ าน /ชุ ม ชน  
และคณะท างานขับเคล่ือนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรตี าบล/เทศบาล/จงัหวัด  
           ตามห นั งสื อจั งห วัดอุ บลราชธานี  ท่ี  อบ  0019/ว 4127  ลงวั น ท่ี  26 สิ งห าคม  2567  
ให้อ าเภอมอบหมายส านักงานเลขานุการคณะอนุกรรมการกลั่นกรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรอี าเภอ คัดเลือกอาสาสมัครผู้ประสานงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรหีมู่บ้าน/ชุมชน คณะท างานขับเคลื่อน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรตี าบล/เทศบาล พรอ้มจัดท าแบบประวัติและแบบทะเบียนอาสาสมัครฯ/คณะท างาน
ขับเคลื่อนฯ ทุกระดับ ส่งให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ภายในวันท่ี 25 ตุลาคม 2567 น้ัน 

  ณ วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2567  มี 10 อ าเภอ ที่ด าเนินการและส่งเอกสารถูกต้องครบถ้วนแล้ว               
จึงขอให้อ าเภอท่ียังไม่ส่งเอกสารหรอือ าเภอท่ีเอกสารมีการแก้ไข ส่งเอกสารให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
อุบลราชธานี ภายในวันท่ี 20 พฤศจกิายน 2567 

 ข้อมูลการส่งเอกสารตาม เอกสารแนบ 1 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 

    3.2.4 แผนการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
              ในการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครั้ง ท่ี  10/2567 เมื่ อวัน ท่ี  28  ตุลาคม 2567  
ท่ีประชุมแจ้งแผนการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้จงัหวัดทราบถึง
จ านวน ท่ีจะจัดสรรเง นิ ทุนหมุน เวยีน ให้แ ต่ละจังหวัด  โดยจังหวัดอุบลราชธานีตามแผนจัดสรรให้  
จ านวน 18,000,000 บาท (สิบแปดล้านบาทถ้วน) ส าหรบังบประมาณประเภทงบบรหิาร และงบเงนิอุดหนุน กรมยัง
ไม่แจง้ หากแจง้จะได้ด าเนินการแจง้จดัสรรงบประมาณให้อ าเภอต่อไป 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.3 การส่งใชเ้งนิยืม 

3.3.1 ลูกหน้ีเงนิยืมในงบประมาณ พ.ศ.2568 ข้อมูล ณ วนัท่ี 5 พฤศจกิายน  2567 (เอกสารแนบ 3.3.1) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.4 การตรวจสอบข้อมูลเงนิประกันสัญญาคงค้าง 

ขอให้อ าเภอเรง่รดัด าเนินการส่งเอกสารหลักฐานการเบิกจา่ยเงนิประกันสัญญาคงค้างให้กับผู้มีสิทธิร์บัเงนิ 
ตามรายงานทะเบียนคุมเงนิประกันสัญญา (เอกสารแนบ 3.4) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
3.5 การขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)  
 จากรายงานภาวะหน้ีสินและฐานะการเงนิโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)            
ประจ าปี พ.ศ. 2567 ข้อมูลท่ีผ่านการตรวจสอบยืนยันของกรมการพัฒนาชุมชน ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2567   
จังหวัดอุบลราชธานี มีหมู่บ้าน กข.คจ. จ านวน 1,434 หมู่บ้าน ผลการจัดระดับการประเมินศักยภาพ (กข.คจ.)       
ตามหลักธรรมาภิบาล เทียบระหว่าง ปี 2566 กับ 2567 ดังน้ี  

การจดัระดับ 
การประเมินศักยภาพ 

ปี 2566 
(หมู่บ้าน) 

ปี 2567 
(หมู่บ้าน) 

ผลต่าง 
(หมู่บ้าน) 

คิดเป็นรอ้ยละ 

ระดับ 1 (ปรบัปรุง) 207 232 เพิ่มขึ้น 25 เพิ่มขึ้น  12.08 
ระดับ 2 (ปานกลาง) 622 573 ลดลง 49 ลดลง    7.88 
ระดับ 3 (ดี) 605 629 เพิ่มขึ้น 24 เพิ่มขึ้น    3.97 
ซึง่จากรายงานภาวะหน้ีสินและฐานะทางการเงนิโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) ประจ าปี พ.ศ. 2567    
มีหมู่บ้านท่ีต้องเรง่รดัติดตามการช าระเงนิยืมตามสัญญา จ านวน 87 หมู่บ้าน ในพื้นท่ี 7 อ าเภอ ดังน้ี 

1. อ าเภอน้ายืน จ านวน 41 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 9,967,941 บาท 
2. อ าเภอตาลสุม จ านวน 17 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 4,339,681.62 บาท 
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3. อ าเภอศรเีมืองใหม่ จ านวน 13 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 3,640,000 บาท 
4. อ าเภอเมืองอุบลราชานี จ านวน 8 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 2,271,457.45 บาท 
5. อ าเภอพิบูลมังสาหาร จ านวน 4 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 479,000 บาท 
6. อ าเภอตระการพืชผล จ านวน 2 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 495,800 บาท 
7. อ าเภอนาตาล จ านวน  2 หมู่บ้าน จ านวนเงนิทุนท่ีมีปัญหา 558,000 บาท 

ในจ านวนครวัเรอืนท่ีมีปัญหา จ านวน 4,634 ครวัเรอืน โดยสาเหตุของปัญหาท่ีพบ เรยีงจากมากไปน้อย 
1. ขาดวนัิยในการช าระหน้ี  จ านวน 4,383 ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ 94.58 
2. ปัญหาอื่นๆ (กรรมการไม่ปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ี/เก็บและปล่อยยืมโดยไม่ผ่านระบบธนาคาร)    

จ านวน 250 ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ 5.39 
3. ประสบอุบัติเหตุ/ปัญหาสุขภาพ  จ านวน 1 ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ 0.02 

ซึง่การด าเนินการแก้ไขปัญหาในกลุ่มเงนิทุนท่ีมีปัญหา 
1. ประชุมคณะกรรมการ/ต้ังคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจรงิ เพื่อหาแนวทางเรง่รดั   

จ านวน  2,495  ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ  53.84 
2. ไปพบเพื่อทวงถาม จ านวน  941  ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ 20.31 
3. เรยีกมาพบคณะกรรมการเพื่อผ่อนช าระเงนิยืม/ท าหนังสือรบัสภาพหน้ี จ านวน  941 ครวัเรอืน         

คิดเป็นรอ้ยละ 20.31 
4. ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  257  ครวัเรอืน คิดเป็นรอ้ยละ 5.55 

5. มติท่ีประชุม รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  4  เร ือ่งเพ่ือทราบ   
กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
4.1 การขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จา่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
เดือนพฤศจกิายน 2567  
(เอกสารแนบ 4.1) 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.2 ข้อมูลจากแบบสอบถามเพ่ือการขับเคล่ือนงานพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ระดับจังหวัด/อ าเภอ 
(เอกสารแนบ 4.๒)     
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
 4.3 แนวทางการขับเคล่ือนต าบลเข้มแข็งตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และรายชือ่ต าบลเข้มแข็งฯ ของจงัหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(เอกสารแนบ 4.๓)    
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
4.4 การบรหิารการจดัเก็บข้อมูลเพ่ือการพัฒนาชุมชน ปี 2568 
 มีการทบทวนและแต่งต้ังคณะท างานบรหิารการจดัเก็บข้อมูลฯ ระดับต าบล/ระดับองค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถ่ิน (อปท.)/ มีการจัดหาอาสาสมัครท่ีมีคุณสมบัติและแต่งต้ังอาสาสมัครจัดเก็บข้อมูล/ลงทะเบียน
อาสาสมัครในโปรแกรมฯ และตรวจสอบจ านวนครวัเรอืนเป้าหมายการจัดเก็บ จปฐ. ปี 2568/จ านวนหมู่บ้าน
เป้าหมายในการจดัเก็บข้อมูล กชช. 2ค ปี 2568 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.5 การขับเคล่ือนการด าเนินงานกองทุนแม่ของแผ่นดิน 
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   ด้วย จังหวัดอุบลราชธานี โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุบลราชธานี ได้รบัแจ้งจากส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ป.ป.ส.) ขอความรว่มมือให้จงัหวัด อ าเภอ และหมู่บ้าน/ชุมชน จดักิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติเพื่อส านึกในพระมหากรุณาธิคุณใน สมเด็จพระนางเจ้าสิรกิิต์ิ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี                  
พันปีหลวง ท่ีพระองค์ทรงห่วงใยต่อปัญหาการแพรร่ะบาดยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน โดยก าหนดให้ทุกวันท่ี 25 
พฤศจิกายน ของทุกปี เป็นวันกองทุนแม่ของแผ่นดิน โดยในปี 2567 เป็นปีท่ีส าคัญท่ีกองทุนแม่ของแผ่นดิน                  
ได้ด าเนินการครบวาระ 20 ปี ภายใต้แนวคิด “2 ทศวรรษ กองทุนแม่ของแผ่นดิน ครอบครวัอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง”   

แนวทางการจดักิจกรรม  25 พฤศจกิายน วันกองทุนแม่ของแผ่นดิน ภายใต้แนวคิด “2 ทศวรรษ 
กองทุนแม่ของแผ่นดิน ครอบครวัอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง” โดยมีรายละเอียดการด าเนินงาน ดังน้ี 

4.5.1 การด าเนินงานของเครอืข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินในระดับอ าเภอ โดยสามารถเลอืกกจิกรรม              
ทีม่คีวามพรอ้มและเหมาะสมในแต่ละพืน้ที ่ดงันี้  

1) กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น จดัต้ังโต๊ะหมู่ประดิษฐานพระฉายาลักษณ์ จัดท่ีส าหรบัลงนาม
ถวายพระพรชยัมงคล พิธที าบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล พิธจุีดเทียนถวายพระพรชยัมงคล หรอืกิจกรรมตามศาสนา 
เป็นต้น 

 

2) กิจกรรมสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนแม่ของแผ่นดินให้มีการด าเนินงาน 
อย่างต่อเน่ือง เช่น มอบทุนประกอบอาชีพแก่ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา อบรมวชิาชีพแก่ครอบครัวกลุ่มเส่ียง/
ผู้ด้อยโอกาส กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ กิจกรรมจัดหาทุนเพิ่มให้กองทุนแม่ของแผ่นดิน (ทอดผ้าป่า
กองทุนแม่) ขยายผลรบัสมัครสมาชกิกองทุนแม่ของแผ่นดิน กิจกรรมอาสาสมัครในหมู่บ้าน/ชุมชนเพื่อเข้าชว่ยเหลือ
กลุ่มคนท่ีได้รบัการเดือดรอ้น กิจกรรมการท าความสะอาดชุมชน การเยี่ยมบ้านผู้ป่วยหรอืผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลือ             
เป็นต้น 

3) รณรงค์ ประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนงานกองทุนแม่ของแผ่นดินในระดับพื้นท่ี เช่น กิจกรรม
ปลุกพลังของเครอืข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินในการเสรมิสร้าง ครอบครัวอบอุ่น  ชุมชนเข้มแข็งให้มี 
ความเข้มแข็งต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จดัแสดงนิทรรศการเผยแพรแ่นวทางการด าเนินงานกองทุน
แม่ของแผ่นดิน หรอืโครงการท่ีประสบความส าเรจ็ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จัดเวทีเสวนาหรอื
สัมมนาเก่ียวกับบทบาทของกองทุนแม่ของแผ่นดินใน 2 ทศวรรษท่ีผ่านมา  

4) กิจกรรมเผยแพรค่วามรูแ้ละสรา้งความตระหนักการเสรมิสรา้งครอบครวัอบอุ่น และชุมชน
เข้มแข็ง  เช่น กิจกรรมให้ค าปรกึษา การสรา้งสัมพันธใ์นครอบครวั เผยแพรส่ื่อเน้ือหาเก่ียวกับการเลี้ยงดูท่ีเหมาะสม          
เพื่อป้องกันการเข้าสู่ปัญหายาเสพติด จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน กิจกรรมการ
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แข่งขันกีฬา การประกวดศิลปะ การแสดงดนตรกีารรอ้งเพลง กิจกรรมการอบรมให้ความรูเ้ก่ียวกับการให้ค าปรกึษา
แก่ผู้ท่ีประสบปัญหายาเสพติด เป็นต้น 

4.5.2 การด าเนินงานของเครอืข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ให้ด าเนินการกิจกรรม        
ท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับก าลังและความพรอ้มของแต่ละพื้นท่ีในแต่ละหมู่บ้าน/ชุมชน โดยมุ่งเน้นกิจกรรมท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสาธารณะ มีแนวทางการด าเนินงาน ดังน้ี  

1) กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น จัดต้ังโต๊ะหมู่ประดิษฐานพระฉายาลักษณ์ จัดท่ีส าหรับ 
ลงนามถวายพระพรชัยมงคล พิธีท าบุญ ตักบาตรถวายพระราชกุศล พิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล  
หรอืกิจกรรมตามศาสนา เป็นต้น 

2) กิจกรรมเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนแม่ของแผ่นดินให้มีการด าเนินงาน                    
อย่างต่อเน่ือง เช่น มอบทุนประกอบอาชีพแก่ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา อบรมวชิาชีพแก่ครอบครัวกลุ่มเส่ียง/
ผู้ ด้อยโอกาส กิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์  กิจกรรมจัดหาทุนเพิ่ ม ให้กองทุนแม่ของแผ่น ดิน                        
(ทอดผ้าป่ากองทุนแม่) ขยายผลรบัสมัครสมาชิกกองทุนแม่ของแผ่นดิน กิจกรรมอาสาสมัครในหมู่บ้าน/ชุมชน           
เพื่อเข้าช่วยเหลือกลุ่มคนท่ีได้รบัการเดือดรอ้น กิจกรรมการท าความสะอาดชุมชน การเยี่ยมบ้านผู้ป่วยหรอื                  
ผู้ท่ีต้องการความชว่ยเหลือ เป็นต้น 

3) กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ส่ือสร้างการรับรู้เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดในการเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง อาทิ อินโฟกราฟิก คลิปเสียง หรอืคลิปส้ันฯลฯ  
แก่สมาชกิกองทุนแม่ของแผ่นดิน และประชาชนในชุมชนผ่านชอ่งทางการประชาสัมพันธต่์าง ๆ  

4) กิจกรรมเผยแพรค่วามรูแ้ละสรา้งความตระหนักการเสรมิสรา้งครอบครวัอบอุ่นและชุมชนเข้มแข็ง 
เช่น กิจกรรมให้ค าปรกึษา การสรา้งสัมพันธ์ในครอบครวั เผยแพรส่ื่อเน้ือหาเก่ียวกับการเลี้ยงดูท่ีเหมาะสม                   
เพื่อป้องกันการเข้าสู่ปัญหายาเสพติด จดักิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน กิจกรรมสรา้ง
เครอืข่ายเยาวชนป้องกันยาเสพติดในชุมชน กิจกรรมการแข่งขันกีฬา การประกวดศิลปะ การแสดงดนตร ีการรอ้งเพลง               
เป็นต้น 
 

 
 

 
แนวทางการจดักิจกรรม  25 พฤศจกิายน วันกองทุนแม่ของแผ่นดิน  

ภายใต้แนวคิด “2 ทศวรรษ กองทุนแม่ของแผ่นดิน ครอบครวัอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง” 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : 1.ระยะเวลาด าเนินการระหว่างวันที่ 1 – 30 พฤศจกิายน 2567 
                2.รายงานผลการกิจกรรมให้จงัหวัดทรายภายในวันที่ 30 พฤศจกิายน 2567 



 9 

กลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
4.6 การพัฒนาศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” ประจ าปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.7 การน้อมน าแนวพระราชด ารขิองพระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี          
สู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
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มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.8 การขับเคล่ือนงาน OTOP จงัหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบ 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
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4.9 โครงการผ้าไทยใส่ให้สนุก ประจ าปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.10 การขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานรากและประชารฐั จงัหวดัอุบลราชธานี ปี 2568 
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มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.11 แนวทางการขับเคล่ือนระบบมาตรฐานการพัฒนาชุมชน(มชช.) และกิจกรรมเชดิชูเกียรติฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
4.12 กฐนิพระราชทานกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปี พ.ศ.2567 

กรมการพัฒนาชุมชน ได้ขอรบัพระราชทานผ้าพระกฐนิ ประจ าปี 2567 เพื่อน าไปถวายพระสงฆ์     
จ าพรรษา ณ วัดศรสุีทธาวาส พระอารามหลวง ต าบลกุดป่อง อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย ในวันอาทิตย์ท่ี 10 
พฤศจกิายน 2567 เวลา 09.30 น. 
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มติท่ีประชุม รบัทราบ 
4.13 โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพเจา้หน้าท่ีพัฒนาชุมชน ในการปฏิบัติงานด้านการเงนิ บัญช ีและพัสดุ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
                        ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ก าหนดด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธภิาพเจา้หน้าท่ี 
พัฒนาชุมชน ในการปฏิบัติงานด้านการเงนิ บัญช ีและพัสดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันท่ี 15 พฤศจกิายน 
2567 ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยเจา้หน้าท่ีพัฒนาชุมชน 
อ าเภอ ที่รบัผิดชอบงานการเงนิ และพัสดุ อ าเภอ ละ 1 คน จ านวน 25 คน  
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  5   เร ือ่งเพ่ือพิจารณา   
ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี  6  เร ือ่งอ่ืนๆ    
6.1 การด าเนินงานกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือสวัสดิการพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ 
 6.๑.๑ กลุ่มออมทรพัย์เพื่อสวัสดิการพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุบลราชธานี มีจ านวนสมาชกิ ณ วันท่ี ๓๑ ตุลาคม 
๒๕๖๗ จ านวน ๑๔๓ ราย ประกอบด้วย ผู้รบับ านาญ จ านวน ๔๘ ราย ข้าราชการและลูกจา้งประจ า จ านวน ๙๕ ราย  
 6.๑.๒ สมาชกิลาออก จ านวน - ราย แบ่งเป็น ข้าราชการ - ราย ลูกจา้ง - ราย 
 6.๑.๓ สมัครสมาชกิใหม่  จ านวน - ราย 

6.๑.๔ ยอดเงนิฝากธนาคาร ณ วันท่ี ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ จ านวน ๓,๖๑๒,๖๘๙.๗๒ บาท (เอกสารแนบ 6.1.4) 
6.๑.๕ เงนิรายรบัประจ าเดือน  
 กลุ่มออมทรพัย์ฯ ได้รบัเงนิสัจจะสะสมรายเดือน, รบัช าระคืนเงนิกู้สามญั, รบัช าระคืนเงนิกู้ฉุกเฉิน 

พรอ้มดอกเบ้ีย, และค่าปรบั ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ ณ วันท่ี ๓๑  ตุลาคม  ๒๕๖๗ จากสมาชกิ รายละเอียดดังน้ี 
 (๑)  เงนิสัจจะสะสม                        จ านวน  ๑๖๐,๒๐๐.๐๐    บาท 
 (๒)  เงนิกู้สามญั    จ านวน  ๑๓๗,๙๖๕.๐๐   บาท 
 (๓)  เงนิกู้ฉุกเฉิน    จ านวน    ๘๙,๕๕๐.๐๐   บาท 
 (๔)  ดอกเบ้ียเงนิกู้สามญั   จ านวน    ๕๒,๘๕๘.๐๘   บาท 
 (๕)  ดอกเบ้ียเงนิกู้ฉุกเฉิน   จ านวน      ๒,๔๐๕.๐๘   บาท 
 (๖)  ค่าปรบั                                           จ านวน        ๑๖๖.๒๕     บาท 

รวมเป็นเงนิท้ังส้ิน ๔๔๓,๑๔๔.๔๑ บาท (ส่ีแสนส่ีหมื่นสามพนัหน่ึงรอ้ยส่ีสิบส่ีบาทส่ีสิบเอด็สตางค์) 
 6.๑.๖ รายงานงบการเงนิและงบก าไรขาดทุน ณ วันท่ี ๓๑ ตุลาคม  ๒๕๖๗ (เอกสารแนบ 6.1.6)  

6.๑.๗ สมาชกิท่ีไม่สามารถเรยีกเก็บเงนิกู้/สัจจะได้ตามระบบและยังคงค้าง มีจ านวน ๑๒ ราย  
มติท่ีประชุม รบัทราบ 
เลิกประชุม  เวลา  12.10  น. 

(ลงชือ่)     เดือนเพ็ญ  เอาชยั ผู้จดรายงานการประชุม 
           (นางเดือนเพญ็  เอาชยั) 
      เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 

 (ลงชือ่)     ปรชีา  มีราช   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
            (นายปรชีา  มีราช) 

                                            ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
 
 


